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IHHOJOXEHUE
0 Jiarepe ¢ IHEeBHLIM NpeObIBaHHEeM «3ebpar»
MBY 1O «IleHTpa 1eTCKOro TEXHHYECKOT0 TBOPUYECTBA»

1. O0mue noJioxeHust

1.1. Hacrosimee Ilonoxenne o narepe ¢ JHEBHBIM NpebGbIBaHMEM «3eGpay
(manee Jlarepb), OpraHH30BAHHOM MYHHLMIIAILHBIM GIODKETHBIM yUPEIKICHHEM
MIOTIONIHATENIBHOrO 00pa3oBanus «LIEHTp AETCKOro TEXHUYECKOro TBOPUECTRAY
(nanee MBYJIO «IIATT»), pernameHTUpyeT HOPSAIOK OPraHM3alUu OTAbIXA U
O3IOPOBJICHMs Yy4alllUXCsl B KaHHUKyIsSpHoe BpeMs (manee - Ilonoxenue),
PEryJUpyeT AesATeNbHOCTD JTarepsi.

1.2. Jlarepb co3maercs 1u1s AeTeil B Bo3pacre oT 6 JeT u 6 Mecales 10 17 et
BKIIFOYHUTEIILHO (Jaliee - IeTH).

1.3. B cBoell JieATENBHOCTH Jarepb pPyKOBOACTBYETCS CIEYHOLIH Vil
HOPMAaTUBHBIMU JOKYMEHTAMH:

- @eziepanbHBM 3aKOHOM OT 29.12.2012 Ne 273-®3 «O6 obpazoBannu B
Poccuiickoit @enepamuny;

- CanlluH 2.4.4.3172-14 «CaHATapHO-ONHIEMUONOrHYECKIE TPeGOBaH IS K
YCTPOWCTBY, COJNEP)AaHMIO M OpraHM3allMk pexuMa paboTsl 00pa3oBaTENIbHbIX
OpraHM3allki JOIOJHUTEIBHOTO 00Pa30BaHUs AeTei;

- CaHIluH 2.4.4.25-99-10 T'uruenuueckue TpeGoBaHus K YCTPOUCTBY,
CONCPKAHMIO W OpraHM3allUM PEXUMa B O3J0POBUTEIbHBIX YUPEKICHUIX C
ZHEBHBIM [IPeObIBAHUEM JIeTeH B IEPHO KAHUKYJL;

- YkasoM I'ybepuaropa Openbyprekoit o6mactu ot 12.04.2012 roma Ne211-
YK «O0 opraHu3alluy OTHBIXA, O3/[0OPOBIEHUS M 3aHATOCTH AeTell U 110 1POCTKOR
Openbyprckoii obnactn B 2012 rony u MOCJIEAYIOLLNE TOIbI;

- YerasoM MBY 1O «1LIITT;

- HactoswmM [lonoxenuem.

1.4. Jlarepp OCyIIECTBISET CBOIO IESTENBHOCTD BO B3aUMOJICMCTBUH C
OpraHamMM MECTHOTO CaMOYIPAaBJIEHHS B PAMKaX WX KOMIIETCHLMM, 4 TAKKE C
OOLIECTBEHHBIMU OPraHU3AIUSIME U 00BETUHEHUSIMU.

1.5. Tlpenmerom gmesTenbHOCTH Jlareps ABISIFOTCA  OpraHuzalds 1
TIpOBE/ICHNE MEPONPUATHH, HANPABIEHHBIX HA OTABIX U O3J0POBIEHHUE JeTell, B




летнее каникулярное время, а также реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ.
2. Организация и основы деятельности
2.1 Лагерь открывается по приказу отдела образования администрации Гайского городского округа Оренбургской области на основании приёмки лагеря и заключения СЭС.
2.2 Программа Лагеря дневного пребывания имеет социально-педагогическую направленность. 

Целью деятельности Лагеря является формирование у детей устойчивых навыков безопасного поведения на улицах и дорогах, способствующих  снижению детского дорожно-транспортного  травматизма.

Задачи: 

· Формировать у детей сознательное и ответственное отношение к вопросам личной безопасности, безопасности других участников дорожного движения.

· Развитие коммуникативных навыков общения.

· Умение работать с новой информацией.

· Расширить систему знаний и практических навыков безопасного поведения на дорогах.

· Организовать мероприятия по пропаганде безопасного движения и активизировать деятельность учащихся по пропаганде правил дорожного движения среди сверстников.

2.3. Лагерь вправе осуществлять иную деятельность, если такая деятельность соответствует целям его создания.

2.4. Дети направляются в Лагерь при отсутствии медицинских противопоказаний для пребывания ребенка в лагере.

2.5. Пребывание детей в Лагере регулируется законодательством Российской Федерации и настоящим Положением. 

заявлением о зачислении в Лагерь от родителей (законных представителей) учащихся. 
2.6. Деятельность детей в Лагере организуется как в одновозрастных, так и в разновозрастных объединениях детей (отряды) в зависимости от образовательных и воспитательных задач Лагеря.

2.7. Лагерь может использовать объекты социальной, образовательной, спортивной инфраструктуры как мобильного, так и стационарного действия, необходимые для осуществления целей деятельности Лагеря.

2.8. В Лагере должен быть обеспечен доступ детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья к объектам социальной, инженерной и транспортной инфраструктур Лагеря и предоставляемым услугам. В том числе должны быть созданы специальные условия для получения указанными лицами образования по реализуемым в Лагере дополнительным образовательным программам.

2.9. Оказание первой медицинской помощи детям в Лагере осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации об охране здоровья граждан.

3. Кадровое обеспечение

3.1. К работе в Лагере допускаются лица, не имеющие установленных законодательством Российской Федерации ограничений на занятие соответствующей трудовой деятельностью, а также прошедшие в соответствии с Порядком проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. № 302н «Об утверждении перечней вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования), и Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 21 октября 2011 г., регистрационный № 22111) с изменениями, внесенными приказами Министерства здравоохранения Российской Федерации от 15 мая 2013 г. № 296н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 3 июля 2013 г., регистрационный № 28970) и от 5 декабря 2014 г. № 801н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 3 февраля 2015 г., регистрационный № 35848), обязательные предварительные медицинские осмотры и периодические медицинские осмотры (обследования), необходимые для выполнения работ, предусмотренных пунктами 18 и 19 перечня работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования) работников, утвержденного указанным приказом.

3.2. При приеме на работу в Лагерь работники проходят инструктаж по технике безопасности, охране труда, правилам пожарной безопасности и охраны жизни людей на водных объектах, антитеррористической безопасности, предупреждению несчастных случаев с детьми.

3.3. Руководитель (начальник Лагеря) и работники (воспитатели, педагоги дополнительного образования) лагеря несут предусмотренную законодательством Российской Федерации ответственность за пребывание детей в Лагере, их жизнь и здоровье.
3.4. Начальники лагеря (по сменам) назначаются приказом директора МБУДО «ЦДТТ» на весь период работы смены.

4. Финансовое обеспечение 
4.1. Финансовое обеспечение деятельности Лагеря регулируется учредителем МБУДО «ЦДТТ».

5. Прочие положения
5.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента его принятия на Совете учреждения квалифицированным (2/3) большинством голосов и утверждения директором МБУДО «ЦДТТ».

5.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение могут быть внесены на заседании Совета учреждения квалифицированным (2/3) большинством голосов.

