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Ilзrtснения в Устав Мlтrиципального бrод;ке.гного учреждения
;1опоJ1I]{те_льног(, образоваЕия <l|eнTp детского техIIиаIескоrо тво!]чества)
(ла,lее - Устав)

I. Полп,чнкr, 1 гiчнкта 4,2. Устава iтз"lотtпть в сjlе;iуюrIей редакц}iи:
<l) разрirботка и !Iринятие правил B}iyTpeвHel.o распорядка

обl.rакlлдихся. в l-ом чисJlе )icTaнaB,jlи Rаюцiих требования к дисциI1,1ине tlа
1,чсбнtlх затiя,rиях и прави]Iал,, повсliеttия в Учре)+(]lеt]ии. правип вну.греннего
трудоtsоrо расrrорядка, иных локаJIьIльIх норматцвЕьIх акl,ов;)),

2. Подпr,ткт 2 trl,HKTa.1.6.2. Усlава i.lзJlожlt.lъ в с]lедуюIuей рсцакции:
(2) tsыllоJlвять требоваяriя Устава У,{рсхдеtrия. правиjl ввутреЕЕего

расlIорядка. в том чrIсле требоtsан}lя к дисцип.]1}i}]с на }чебных занятиях и
правиJlам поведения в таком Учрс)fiдеlJии и лных лок&rIьнь11 норiltативllых
актов по вопроса\l оргitн}lзашии и осушествлеIlия образовате:rьной
дея,геJl ьности:),

З. Пункт, 4.6,2. дололнtJ],ь подпчнкгопt,1.I с-T едl,iошсгtl содержаrrця:
к4.1) не использtlвать средства Ik)]iвIл)li-iтой радисl.гс,l"-фонтrоr1 свя.ltт Btl

tsремя t]роведевия у,lебlIьIх затlя,гий при освоенI.tи образовате:tьных програмл1
ЕачаJ]ьI]ого обrцего, основного общеIо lJ средflего общего образоватrия. :за

исклк)чениеj\,I слгIаев возIшкI{овения угрозы 7iизнll иIи здоровьк)
об1..rдоru*.". работIlиков Учреждепия. иных зкстреIIных с.]lучаев:).

4. Абзаlr l] rtугtкта;1.1 ].f , YcтaBa rtз,lоrкrlть в следчюпIей реда{ции:
(- пl]аво i{a }'важеtlие че]Iовеrlс!кого досто1]нс.гва. заUIиту o,i всех фор&J

физи.rеского rr психического IIаси]]ия. сrскорбления :rrrчносrи;).
5. Абзац 2 пл,нкта 4.1 l .З Ус гава излохи t ь в сlrедlrощей рсдJкLlии:
(_ осчществлять свою деяте,тIьность на высоком профессиопальном

} 11oBH( нз ,lciloB..'] pijllt]iloIltlbгl pLJc(iliicKи\ lJxoBHo-iiirJBcll](HHLl\цcHH,,cгeii
и приtlятых в ptrccrtйcKoM общсстве хравIiл 1.1 норп,1 поtsедеЕия в litlTepecax
tle],IoBeкa, сел{ьи. обlцслRа и гос}.дарства! обеспсчивать в полноп1 обl,еме
реаJIизацl,]ю рабочсй програмплы yчсбньш прецмстов, к}рсов, дисltи.lлиtl
(iчод)'.лей ), рабочей програплмы воспи,t.ания;).

6. Абзш S пчнl<т;r 4,1l.З YcTirBa излолtлiть в с,леf\,lоIцеii редLlкцrJи:
(- развивать }, обучаrощихся l lозваватеIьн\iю активIIость.

саi\{остоя ге,lьj,lость! инициатив}. lBot),IecKIle (llособвости, формировать
грa;кданскую тtозициrо. способнuсl ь к тр)д} }l tр_rдолтооие. отвеl'ствевпое
отношение к профессttонzurыrоri, /tоброво"ць.Iеской (волоптерской)
деяlельности. формировать 1,обl,чаrоцilrхся куль,iурy ?лоi]ово|о ц бс.}(1l!irсlIого
образа асизни;>l,

7, IlyHKT .{.1 1 .З. Устава дoTttlll ни гь зо]аца]\lи с] lсд_\ юllIего (-оJержания:
(- фоi]l\,{ироtsать в Ilроцессе осуществr,IеtiiIя llедагогическолi деятельнос,l.и

у обl.rаюrцихся ч\ъство Itатриотиз]!Iаj \,важеllие к па]\,1я.ги запlитпиков
О'Lсчества и llодвигам Героев Отечеетва) заIIоIIу i.1 I1равопорядк.ч, чсjloвску
тр)ца и c,гaptitej\ty покоjiениiо. взаимнос yBа){iet{t]e, береiкное о.l]ноutеIlие к



K}:jIbT),pHoNlY нас"lелию }1 традицияNl ]\tногонациоIlапьного народа Российской
Фе.lераuиrt:

- tlспо]lflять lii]bie обязirнirости. предусмо IгJеЕные Федеральцым закоilо]\I
от ]9.1].201] }i! 27]-ФЗ <Об образовании в Российской ФедераIrип.ll.

Е, I I1 нк t 5,6, }-с t авз и lл.,l,и tь в сле,I\ юltlеi реJакции:
<!ирек,r,ор Учретtдеrrия Hece,t, ответствеЕIIость за руковолство

образовательцой, научной, воспитаrс,льной [rаботой и оргаЕизационно-
хозяriственttоЙ деятеltьностькr Учре;лtлеilLIяJ а та}оке за реапизацию програ]\{мы

развитлtя У.rре;кдевttя. Руководитель Учретiдения обязан принимать
отi]осяtциеся к коl\,Iпетеllции У.rреrклсния l\,1ерь] дхя зашиlы tlpaB учас,гников
обра:l()вательпьlх отношений. недолуlцеllия примененttя в отноtllе]:tилl llих
физtческого и llсихи ческого llасиiия.).


